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1. Zinasanas par bérna attistibu

Stradajot pirmsskolas izglitibas grupa ar bérncentréto pieeju, ir batiski apzinaties, ka skolotajam jabat
zinGsandm un izpratnei par bérna attistibas likumsakaribas, lai labak izprastu bérna attistibas norisi, spétu
novértét, planot un Istenot izglitibas procesa gaitu, bérnam nepiecieSamo atbalstu. Sis zindsanas Jauj
kvalitativi iekdrtot izglitibas vidi, planot darbu un sadarboties ar bérna gimeni. Si ir skolotdja
profesionalitates sastavdala, pie kuras pilnveides veiksmigi var stradat individuali vai macisanas grupas
katrad iestade, pie reizes kolégiem sava starpa daloties labaja pieredzé.

2. Pilniga informacija par katra pirmsskolas grupas audzékna attistibas un macibu
gaitu un vajadzibam

Nozimigi sekot katra audzékna individualajam attistibas un izglitibas procesam, ta norisei, dinamikai,
tam, ko jaunu bérns apguvis, - ne tik daudz zinGsanu, ka prasmju un iemanu apguves un pilnveides aspekta.
Jaatceras, ka liela nozime visa pirmsskolas vecuma ir pieaugusa paraugam uzvedibd, attieksmé, runas
veida, vienkarsas darba iemands un attieksmé pret citiem cilvekiem, lietu vidi. Skolotdjam japazina katra
bérna stipras puses, veids, kada bérns labak uztver informaciju (redzot, klausoties vai atdarinot darbibu).

3. Vertibas, tikumi, paradumi. Caurviju prasmes. Mdcibu jomu sasniedzamie rezultati

Nozimigakais, pie ka batu jastrada pirmsskolas izglitibas pakapé (MK noteikumi Nr.716), ir caurviju
prasmju attistiSana. Mdcibu satura reforma visu izglitibas sistému uzskata par vienotu, kura katrai
no izglitibas pakapém ir savi secigi uzdevumi. Pirmsskolas izglitibas pakape attista caurviju prasmes,
kuras izglitibas procesa izmanto pamatizglitibas pakdape un skoléna personibas attistibai padzilina
vidusskolas posma. Vienas un tas pasas vértibas, tikumi un paradumi ir vienotas visai izglitibas
sistémai, tacu katra no pakdapém tos attista atbilstosi bérnu vecumam un izglitibas vajadzibam.
Madcibu jomu sasniedzamos rezultatus skolotdji izvélas atbilstosi katra bérna izglitibas
vajadzibam, nevis ar mérki iemdcit bérnam noteiktu macibu saturu.

4. Domu karte

Domu kartes biitiba

Domu kartes ir tiklveida ziméjumi (parasti uz papira), kuros uzglabad, sakarto un prioritasu seciba
saliek informaciju, izmantojot atslégvardus jeb atminu ierosinosus vardus un ziméjumus. To veidosanas
sistému un pamatojumu izstradajisTonijs Bazens (Tony Buzzan). Atslégvards ir ipass vards, ko izraugas vai
izdoma ka unikalu noradi uz kaut ko svarigu, kas jaatceras (stimulé kreiso puslodi). Efektivak ir sos vardus
uzzimét, parvérsot balsta attélos (efektivs attéls stimulé abas smadzenu puslodes, ka informacijas avotu
izmantojot visas manas). Domu kartes (D.Kalnina)

Domu karti veido temata apguves planosanas procesa. To kopigi veido skolotdji, skolotaju paligi, specialisti,
kuri strada ar konkrétas pirmsskolas izglitibas grupas bérniem. Domu karte ir briva forma, pldanojot tematu, un to
papildina procesa. Taja var pievienot jaunas idejas, kuras rodas istenosanas gaita, bérnu izvirzitas idejas, vecaku
ieteikumi, var atzimet kadu no idejam, darbibam, kuru izdodas lieliski realizét vai, gluZi pretéji, kadu, kura izradas
neistenojama vai mazefektiva. Domu karté var pievienot talruna numurus, vajadzigo/apmekléjamo objektu adreses
un darba laikus, kontaktpersonas. Tematam beidzoties, pie domu kartes atgrieZas atkartoti, lai kopigi izvértétu, kuras
no darbibam bijusas visefektivakas. Darbs ar domu karti uzlabo ari pieauguso sadarbibas prasmes.



5. Procesa organizdcija - vide, rita u.c. apli, darbnicas, darbs interesu centros,
apaksgrupas, paros, individuali, ara nodarbibas, projekts utt.

Bdtiski izzinat daZadas temata istenosanas iespéjas. Ja skolotaju darba instrumentarijs ir daudzveidigs,
var piedavat bérnu izglitibas vajadzibam atbilstosas darbibas, un tas lauj veidot izglitibas procesu
bérncentrétu.

Veidojot attistosu izglitibas vidi, tds dalu iekdrto bérna visparéjas attistibas vajadzibu nodrosindsanai un
St dala var maz mainities ilgaka laika perioda vai atbilstosi bérnu attistibas dinamikai taja mainds atseviski
objekti. Otru vides dalu iekarto atbilstosi tematam, ta ir vides mainigaka dala. Kaut kas no tematam veltita
var tikt saglabats, ja par to ir noturiga bérnu interese. Veidojot izglitibas vidi, apzinamies, ka ta ir netiesas
apmdcibas sastavdala. Objekti, kurus ieliekam vidé, ir sabalanséti - didaktiskie ar pétamajiem, radosi
izmantojamajiem, tadi, kurus bérns var radosi lietot, parveidot. Javéro, vai pietiekami daudz materiala ir
siZeta rotalam, standarta un nestandarta, plakana un telpiska materiala, ar Joti dazadu virsmas un skanisko
kvalitati. Videé jaievieto objekti, kuri apmierina vismaz 5 manu vajadzibas. Jaunaka vecuma bérniem izglitibas
vidé janodrosina vairaki vienadi prieksmeti. Darbibas veicamas ka horizontala, ta ari vertikala plaknée.
Didaktiskajiem materialiem ir klidu indikatori, kuri dod iespéju bérnam pasam parbaudit savu veikumu. Vide
jaizveido ta, lai vajadzibas gadijuma ir viegli pieejama un transformeéjama.

6. Darbibu aptuvens planojums no pl.7.00 lidz 19.00

Skolotaji var paredzét procesa organizdcijas sastavdalas noteikta seciba un noteikta laika posma, tacu
pielaujot, ka tas var mainities. Jégpilni un secigi jasaplano vietas iekartojums értai darbibai, lai visi
nepieciesamie darba riki batu sasniedzami, lai bérniem batu skaidrs, kadi kriteriji liecina, ka darbs ir
pabeigts (Sos kritérijus saprot un zina visi grupas bérni), kur novietos pabeigtos darbus, kam var pajautat, ja
rodas neskaidribas. Jarespekté , ka bérni var jautat grupas biedriem, ne tikai un vienigi pieaugusajam.
Saplanojot darbibas laika, jégpilni varam realizét visas istenosanas iespéjas, nevienu no tam neizraujot no
konteksta, lai maksimali un efektivi izmantotu vidi un resursus - kG materialos, ta ari cilvékresursus.

7. Vertésana

Ir formativa, summativa un diagnosticéjosa vértésana. Svarigi piefiksét katra grupas bérna attistibas un
izglitibas dinamiku. Jasaprot, ka bitiska ir tiesSi dinamika, nevis tas, ka bérns ir apguvis noteiktu macibu
jomas saturu, citadi atgriezisimies saturcentréta pieeja. Vertésana ir ka iespéja novértét skolotaja izvéléto
metoZu, piedavata materidala, darbibas veida, vides un planojuma efektivitati. Jaizverté, kads atbalsts un
kurda joma bérnam nepiecieSams, kuri no iestades cilvekresursiem jaiesaista, ja tas nepiecieSams. Par to
lemj, tematam noslédzoties, parrundjot, apsprieZoties visiem temata apguvé iesaistitajiem pieaugusajiem.
Varbit aptaujat bérnu vecakus, ja vinu iesaiste bijusi aktiva? Vértéjot buatu mérktiecigi izdarit secinajumus
vertibas, tikumos, paradumos, caurvijas, macibu jomas, ka planotie SR ir istenoti, vai tie izveléti skaitliski
adekvati, atbilstosi, lai nodrosinatu dinamiku; fikséjam bérna dinamiku un informéjam par to bérna gimeni,
parrundjam kopigo nepiecieSamo iequldijumu, lai bérna attistibas un izglitibas dinamikas virziba un resursi,
kas to nodrosina, bidtu skaidri ka skolotajiem, ta gimenei.

Veicot vértésanu un izdarot secindjumus, bitiski, lai skolotaji fiksé ari tas profesionalo zinasanu jomas, kuras bitu
pilnveidojamas. So pilnveides procesu var veikt gan individudli, gan macisands grupad iestadé. NepiecieSamibas
gadijuma macisands procesa var iesaistit ari audzéknu vecakus. Tas Jauj sekmét sadarbibas prasmes pedagogiem un
attistities iestadei ka macisands organizacijai kopuma.
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